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Der nnimmermude
Software-Autodidakt

Oliver Griin hat sein erstes Programm in vielen Nachtschichten selbst
geschrieben - Heute macht er mit 60 Mitarbeitern Microsoft Konkurrenz.

CARMEN SALVENMOSER | KOLN

Frither safl Oliver Griin niichtelang
vor dem Computer und program-
mierte. Das war in Zeiten, als der
Heimcomputer ZX81 von Sinclair
und der Commodore 64 bei Program-
mierern und Spiele-Entwicklern po-
pulir waren. Griin ging damals noch
zur Schule. Heute Lisst er seine Mitar-
beiter die Arbeit vor dem Monitor er-
ledigen: ,Ich habe nicht mehr die
Zeit, selbst zu programmieren”, sagt
der Griinder der Aachener Griin Soft-
ware AG nicht ohne Wehmut. ,Au-
Rerdem stecken mich meine Jungs
lingst in die Tasche.” Griin meint da-
mit die Software-Entwickler in sei-
ner Unternehmensgruppe mit 60
Mitarbeitern. Der Mittelstdndler be-
treibt neben dem Softwarchaus auch
noch eine Werbeagentur. Er unter-
hiilt Niederlassungen in Berlin, Wien
und Bratislava.

Griin hat sich auf Software- und
I'T-Serviceleistungen fiir Mitglieds-
und Spendenorganisationen  sowic
Veranstaltungsanbieter spezialisiert.
Die selbst entwickelte Softwarefami-
lie ,Griin Vewa" ist als Branchensoft-
ware in Deutschland Marktfiihrer,
jihrlich wird iither die Programme
etwa eine halbe Mrd. Euro Beitrags-
und Spendenvolumen abgewickelt
Die Keimzelle der heutigen Griin-
Software hat der Griinder vor 20 Jah-
ren selbst programmiert, als er einen
1000-Mark-Auftrag vom Turn- und
Rasensportverein  Remscheid-Siid
hekam: ,Die wollten cine neue Ver-
einsverwaltung haben, also hab ich
in vielen hundert Stunden cine pro-
grammiert”, sagt Griin, Heute vertrei-
ben die Aachener ihre Software in
Deutschland, Osterreich und der Slo-
wakei und erwirtschaften mehr als
drei Mio. Euro Umsatz jihrlich.

Der Grinder und Alleinaktionir
des Unternchmens hat sich das Pro-
grammieren wihrend seiner Schul-
zeit selbst beigebracht. Nach dem

Abitur machte er sich 1989 zunachst
als Ein-Mann-Betrieb selbststindig
und schrieb sich ein Jahr spiter an
der RWTH Aachen fiir das Studien-
fach Bauingenieurswesen ein. Es dau-
erte 22 Semester, bis Griin das Stu-
dium 2001 als Diplom-Ingenieur ab-
schloss: ,Anders als meine Kommili-
tonen habe ich nicht nebenbei gear-
beitet, sondern nebenbei studiert”,
sagt Grin. Hauptsachlich war ich
schon Unternehmer.® 2005 schliel-
lich promovierte der Griin-Vorstand
an der Comenius Universitit Brati-
slava im Bereich Wirtschaftsinforma-
tik.

Programmierung hat den gehiirti-
gen Miilheimer schon immer begeis-
tert: ,Weil man mit Software nicht
nur Prozesse technisch umsetzen
kann, sondern am wirtschaftlichen
Erfolg des Unternchmens mitwirkt",
sagt Griin. Das gelte heutzutage

~Software kann nicht mehr
aus dem stillen
Kammerlein kommen.“

Otiver Grun

mehr denn je: ,Software ist nicht
mehr etwas, das irgendeiner im stil-
len Kimmerlein umsetzt”, meint cr.
Von Kundenbindung fiber Effizienz-
steigerung bis hin zur Beschaffung -
alles werde mit Software in Verhin-
dung gebracht und gesteuert.

Wie hilfreich seine Programme in
der Praxis sind, konnte Griin vor sie-
ben Jahren sogar der ganzen Bundes-
republik beweisen: Als es 2002 zur
Flutkatastrophe an der Elbe kam, in-
stallierte Griin Software in Windes-
eile das webbasierte Programm
eVEWA, um Spendengelder in Hohe
von einer Mrd. Euro an die Opfer zu
verteilen, Zum ersten Mal in der Ge-
schichte der Bundesrepublik arbeite-
ten dffentliche Institutionen wie das

Bundesinnenministerium  oder der
Freistaat Sachsen und Vereine wie
das Deutsche Rote Kreuz und die Ca-
ritas zusammen ither ein internetba-
siertes Verwallungssystem, regis-
trierten iiber 50 000 Opfer und ver-
reilten Soforchilfe und Spendengel-
der. Microsoft hat auch versucht, so
cin System auf die Schnelle einzu-
richten. Wir waren aber schneller”,
berichtet Griin nicht ohne Stolz.
Noch stirker als die Elbe-Flut ist
dem Unternehmer ein fritherer Mei-
lenstein  der  Unternchmensge-
schichte in Erinnerung geblieben:
1995 wurde sein Betrieb fir sein Fern-
wartungssystem mit dem European
Software Marketing Award ausge-
zeichnet.  Fernwartung war damals
noch kein Thema*, sagt Griin, dessen
Firma damals erst acht Mitarbeiter
beschaftigre. Weil dic Aachener aber
ein Nischenprogramm anboten und
die Kundschaft deshalb in ganz
Deutschland verstreut war, klinkeen
sich Griins Mitarbeiter via Internet
auf den Rechnern der Kunden ein
und warteten deren Systeme vom Fir-
mensitz aus, ,,\Wir haben die Techno-
logic damals aus Australicn impor-
tiert”, erinnert sich der Vorstand.
LDie Auszeichnung hat uns sehr viel
Presse und einen grofien Schub nach
vorne gebracht.” In der 20-jihrigen
Firmengeschichte heimste Griin Soft-
ware auflerdem noch Preise bei regio-
nalen Wettbewerben wie dem Aache-
ner Wachstumspreis und beim bun-
desweiten IT-Innovationspreis ein.
Viel wichtiger als die rithmenden
Auszeichnungen sind Griin aber Be-
tricbsklima und gesellschaftliches
Engagement. Der Vorstand bezeich-
net seine Firma als menschlich - und
das nicht nur wegen der offenen Ge-
sprichskultur, Mitarbeiter dirfen
etwa Privattermine ganz unbiirokra-
tisch in den Kalender cintragen:
~Wenn ein Kollege Geburtstag hat
und am niichsten Tag spater kommen
méchte, brauchr er dafiir keine Ge-
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GroBer Auitritt: Seit i999 ist Oliver Grin Vorstandsvorsitzender des Verbands [T Mittelstand (VDEB). In dieser Funktion
reprasentiert er die Unternehmen seiner Branche in der Offentlichkeit.

nehmigung von mir®, sagt Griin, Fir
den Nachwuchs der Mitarbeiter,
vom Chef liebevoll Griin-Zwerge ge-
tauft, gibt es eine firmeninterne Kin-
derbetreuung. AuBerhalb der be-
tricblichen Mauern sind Griin und
seine Kollegen chrenamtliche Mit-
glieder in IHK-Prilfungsausschiissen
und unterstiitzen als Sponsor den
Fuliballverein Alemannia Aachen.

Seit 1999 ist der Firmengriinder auch
Vorstandsvorsitzender des Verbands
IT-Mittelstand (VDEB) und vertritt
so die Anliegen der mittelstindi-
schen Soft- und Hardwarehersteller.

Griinist Unternchmer aus Leiden-
schaft und rund um die Uhr. Véllig
abschalten kann der 40-Jihrige nur
beim Segeln: Frither steuerte er scin
Boot durch das Mittelmeer und den

Atlantik. Jetzt liegt es im niederlindi-
schen Roermond: ,Dort kann ich
auch am Wochenende segeln®, sagl
Griin, der seit fiinf Jahren mit seiner
Familie in Belgien wohnt, Selbst
nach zwei erfolgreichen Jahrzehnten
mit seinem Unternehmen wagt er es
nicht, sich am Schreibtisch ent-
spannt zuriickzulchnen: Das wiirde
kein Firmengriinder so einfach ma-
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Oliver Griin

1969 wird Oliver Grinam 13. Feb-
+ ruar in Mulheirm an der Ruhr gebo-

Loren,

1988 macht Grizn macht sein Abi-
tur am Gymnasium Broich Mal-
heirn.

1989 Jernt Grin im Selbststudium
zuprogrammieren und grondet
die Gron Software GmbH.

© 1990 schreibt sich Gron an der

. RWTH Aachen far das Studium
Bauingenieurswesen ein.

- 2000 wandelt er seine GmbH in

* eine AGum. Grin hatt als Vor-
stand bis heute alle Anteile am Un-
ternehmen.

2001 schliet Gron nach 22 Se-
mestern sein Studium als Diplormn-
ingenieur ab.

2005 promaviert der Firmengran
der an der Comenius Universitat
Bratislava im Fach Wirtschaftsin-
formatik.

2008 entsteht die Grin Gruppe.
Dazu gehorenunter anderem das
Softwarehaus Gran Software AG
und die Werbeagentur Giftgriin
GmbH. Ofiver Gron ist verheiratet
und hat drei Kinder

chen”, ist sich Griin sicher. ,Aufler-
dem geht es nicht nur um mich, son-
dern auch um meine Familie" Er
denkt schon an die niichste Genera-
tion: Fiir seine Kinder méchte der
dreifache Vater ein stabiles Unter-
nehmen aufbauen. Und auch seiner
zweiten Familie, den Mitarbeitern,
will er einen sicheren Platz fir die Zu-
kunft bieten.




